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UuvoD

Cilj Gradskog programa djelovanja za mlade (u daljnjem tekstu:
Gradskog programa) je poboljSanje uvjeta Zivota mladih na podrucju
Grada Pregrade te stvaranje boljih uvjeta za razvoj i dobrobit
djelovanja mladih u svim segmentima drustvenih aktivnosti: od
obrazovanja, preko zaposljavanja, do kulture i slobodnih aktivnosti u
drustvu. Gradski program djelovanja za mlade je u sluzbi provedbe
Nacionalnog i Zupanijskog programa djelovanja za mlade.

Prema drZavnoj definiciji iz Nacionalnog programa djelovanja za
mlade, mladima u Gradu Pregradi se smatraju sve osobe u dobi od
15 do 29 godina. Ovaj Gradski program odnosi se na sve mlade u
Skolama, znanosti, politici, sportu, gospodarstvu i drugim
djelatnostima.

Ciljevi Gradskog programa:

e Utvrdivanje postojeceg stanja u Gradu Pregradi

e Poboljsanje kvalitete Zivota, kako mladih, tako i svih ostalih
gradana

e Stvaranje pozitivnih uvjeta za bolju komunikaciju i aktivno
pruzanje strucne, financijske i ostale potpore udrugama
mladih i za mlade od strane Grada Pregrade
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e Uklju¢enje mladih u proces odlucivanja

e Poboljsanje koordinacije izmedu udruga mladih

e Poticanje kreativnosti mladih i njihovih poduzetnickih ideja

e Poticanje programa koji ¢e zadrzati sposobne mlade u Gradu
Pregradi

e Poticanje volonterskog rada, drustveno-korisnog djelovanja,
solidarnosti i poStivanja prava

e Promoviranje cjelozivotnog uéenja u sustavu obrazovanja

e Stimuliranje i vrednovanje rada talentiranih mladih ljudi

e Ukljanjanje svih oblika diskriminacija, postivanje drugih
kultura i obicaja, te ljudi sa posebnim potrebama.

lako su u Programu jasno navedeni nositelji aktivnosti za provedbu
mjera, nitko nije iskljuen i u skladu s gradanskom odgovorno3éu
duZzan je pridonijeti ostvarenju zajednickog cilja — poboljSanje uvjeta
Zivota mladih ljudi u naSem gradu.
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OCJENA STANJA

Grad Pregrada u danasnjim granicama ustrojen je 1997. godine sa
sjeditem u istoimenom naselju, a u sastavu Zupanije Krapinsko-
zagorske. Smjesten je u sjeverozapadnom dijelu Zupanije, broji
ukupno 26 naselja, a rasprostire se na povrini od 67,26 km®. Prema
popisu stanovnistva iz 2001. godine Grad Pregrada ima 7165
stanovnika, od toga je mladih 1325 ili priblizno 18,5 %.

Anketa

Cilj ankete je dobiti relativni uvid u stanje na podruéju Grada
Pregrade medu mladima, tj. objediniti misljenja kako bi dosli do
mogucih prijedloga mjera koje ¢ine ovaj program.

Udruga mladih za civilno drustvo Zefra i Srednja Skola Pregrada
provele su anketu medu mladima u Gradu Pregradi. Anketa je
provedena 2006. godine medu srednjoskolcima u Srednjoj Skoli
Pregrada i ostaloj mladezi. Ovdje iznosimo zanimljivije rezultate.
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Rezultati ankete ne pruzaju cjelovitu sliku, ali mogu dati smjernice
pri izradi ovog Programa i ukazati na neke nedostatke. Kao $to se
moZe vidjeti, gotovo 70 % ispitanika je nezadovoljno kulturnim
sadrzajem u Gradu. Sa sportskim sadrzajem situacija je nesto bolja,
ali dobiveni su i otvoreni prijedlozi poput zahtjeva za otvaranjem
teretane, amaterskih sportskih klubova dostupnih svima,
financiranje izgradnje sportskih terena u selimai sl.

Samo 7 % ispitanika je izjavilo da je zadovoljno ili uglavnom
zadovoljno zastupljeno$¢u mladih u organima lokalne uprave pa bi i
tu informaciju trebalo uzeti u obzir. Sto se tiée moguénosti
zaposljavanja, i tu vlada nezadovoljstvo Sto je i razumljivo s obzirom
na stopu nezaposlenosti na drzavnoj razini koja se stalno spominje u
medijima.
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1.0BRAZOVAN]JE1
INFORMATIZACIJA

1.1. Odredenje pojma

Prioritet Gradskog programa djelovanja za mlade nedvojbeno je
obrazovanje zato Sto se priblizavamo drustvu u kojem znanje
postaje vodeci i najvazniji ljudski i gospodarski resurs. Ulaganje u
znanje je ulaganje u buducnost.

Formalno obrazovanje

Na podrucju Grada Pregrade djeluju osnovna i srednja Skola te
osnovna i srednja glazbena Skola. Osnovnoskolsko obrazovanje
provodi se u 5 podrucnih skola, u Kostelu, Sopotu, Stipernici,
Benkovu i Gorjakovu te Osnovnoj Skoli Janka Leskovara u naselju
Pregrada. Na podrucju grada Pregrade nalazi se jo$ i podrucna
Skola Vinagora koja pripada Osnovnoj Skoli u Desini¢u.

Srednjoskolsko obrazovanje odvija se u Srednjoj Skoli Pregrada
koja nudi sljedeée obrazovne programe:

e Gimnazija — op¢a, jezicna, prirodoslovna

e Zdravstvo — fizioterapeutski tehnicar/ka, medicinska
sestra/tehnicar, farmaceutski tehnic¢ar/ka

e Ugostiteljstvo — kuhar, konobar, slasticar

e Osobne usluge — kozmeticar/ka, frizer/ka
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U planu je otvaranje dislociranog odjela Visoke zdravstvene
Skole iz Zagreba u Pregradi koji bi bio smjesten u zgradi Srednje
Skole i za koji veé postoje materijalni uvjeti.

Podrucje formalnog obrazovanja u nadleznosti je Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta. Na Krapinsko-zagorsku Zupaniju
prenijeta su osnivacka prava nad osnovnim i srednjim skolama
uz obvezu materijalog zbrinjavanja Skolskih zgrada. Grad
Pregrada ima osnivacko pravo nad Osnovnom glazbenom
Skolom i djecjim vrti¢em.

Medutim, iz godine u godinu stagnira koli¢ina sredstava
izdvojena za investiranje u nove Skolske zgrade i sanaciju starih,
stoga se vecina nastave odrZava u dvije smjene. Srednja Skola je
2006. godine, sa zavrSetkom uredenja potkrovlja, osigurala
uvjete za odrZavanje nastave uglavnom u jednoj smjeni. U
Osnovnoj Skoli radi se u dvije smjene, a ponekad i u tri za
izborne i dodatne grupe. Projekt za izgradnju dodatnih ucionica
u vrijedniosti desetak milijuna kuna predan je nadleznim
institucijama, a tim projektom uspjelo bi se pokrenuti rad u
jednoj smjeni.

Broj u¢enika u Skolama u Pregradi (Skolska godina 2006/07)
e Osnovna Skola — 637 ucenika
e Srednja Skola — 474 ucenika

e Osnovna glazbena skola — 88 ucenika
e Srednja glazbena Skola — 9 ucenika
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U osnovnom Skolstvu broj u€enika stagnira ve¢ nekoliko godina,
s tim da podrucéne skole biljeze tendenciju pada. Broj uéenika u
srednjoj Skoli iz godine u godinu se povecava kako se otvaraju
novi Skolski programi.

Nedostatno i usporeno uvodenje novih tehnologija predstavlja
pravu opasnost za buduénost obrazovanja u RH. U ovom slucaju
ne misli se samo na informaticku opremljenost, nego i na
primjenu novih medija i novih strategija poucavanja (interaktivni
programi, multimedija i sl.). Opremljenost informatickih ucionica
u Osnovnoj Skoli je nezadovoljavajuca, ali ju je nemogude
poboljsati zbog ranije navedenog problema nedostatka
prostora. Sto se tice Srednje 3kole, moie se re¢i da je
informaticka opremljenost odli¢na i nalazi se pri vrhu drZzavnog
prosjeka.

Prema informacijama dobivenim iz Osnovne i Srednje Skole
programi izvannastavnih aktivnosti su dobro popunjeni i vecina
ucenika sudjeluje u barem jednom od njih. Problem je opet
jedino u Osnovnoj skoli gdje se u nekim slucajevima zbog
nedostatka prostora mora uvoditi i tre¢a smjena.

Skolska infrastruktura je u relativno dobrom stanju. Zgrada
Osnovne Skole izgradena je 1983. godine i redovito je odrzavana
tako da nema potrebe za vecom sanacijom. Jedina neophodna
investicija u dogledno vrijeme je zamjena parketa u dvorani OS
koji je u prilicno loSem stanju. Zgrada Srednje Skole otvorena je
2003. godine, a sportska dvorana 2005. godine tako da je Citav
kompleks u odlichom stanju. Najveéi problem je u sanaciji
infrastrukture podrucnih Skola. Ove godine uredena je podrucna
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Skola u Sopotu, asfaltirana su igraliSta u Sopotu i Kostelu, dok je
u Stipernici u tijeku priprema za izgradnju nove skolske zgrade.

Neformalno obrazovanje

Neformalno obrazovanje obuhvaéa sve organizirane i spontane
obrazovne aktivnosti izvan formalnog sustava obrazovanja.
Razvijenost i raznolikost programa neformalnog obrazovanja
odraz je razvijenosti drustva u cjelini.

Potrebno je teZiti usadivanju mentaliteta teZnje za znanjem i
cjeloZivotnim ucenjem i usavrSavanjem kod mladih. UCiti zbog
znanja, a ne zbog ocjene ili diplome. Znanje pruza konkurentsku
prednost u danasnjem modernom drustvu.

Informatizacija

Pitanje informatizacije ne smije se ograniiti na dobru
opremljenost racunalnih ucionica, odrzavanje Skolskih internet
stranica i korespondenciju Skole elektronskim putem, te
postojanje informatike kao obveznog predmeta. Potrebno je
staviti naglasak na izobrazbu kadrova koji ¢e biti osposobljeni za
primjenu informatizacijsko-komunikacijskih vjestina i tehnologija
te ¢e na taj nacin mladima prenositi informaticka znanja,
informaticku pismenost i osvjestenost.

13



Gradski program djelovanja za mlade

1.2. Prijedlog mjera

1.2.1. Napraviti detaljnu listu stanja Skolskih zgrada

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola

1.2.2. lzraditi sliku izvannastavnih aktivnosti u osnovnoj i

srednjoj Skoli

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja $kola

1.2.3. Poticati stvaranje uvjeta za rad Osnovne skole u jednoj

smjeni

Grad Pregrada i Osnovna Skola pokrenuli su projekte za
stvaranje uvjeta za odvijanje cjelovite nastave u jednoj
smjeni. To se odnosi na projektiranje i izgradnju 8 novih
ucionica ¢ime bi se otvorile bolje mogucnosti za kvalitetnu
provedbu nastave.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Osnovna $kola, Krapinsko-zagorska
Zupanija, resorna ministarstva

1.2.4. Poticati sportske aktivnosti mladih

a) Poticati rjeSavanje obnove sportskih prostora osnovne
Skole koji su priliécno zapusteni. Poticati Skole da izrade
sustav koristenja skolskih prostora u vrijeme kada nema
nastave.

b) Financijski potpomagati sportske udruge mladih.

c) lzgraditi teren za odbojku na pijesku.

14
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d) Omoguciti mladima pristup srednjoskolskoj teretani i
fitness spravama u slobodno vrijeme po povoljnoj cijeni
e) Organizirati godiSnje sportske igre mladih — turnire u
nogometu, rukometu, tenisu...
e Nositelji: Grad Pregrada, sportske udruge na podrucju grada
Pregrade, skolski Sportski klubovi
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola,
udruge mladih, medunarodne organizacije, MZOS

1.2.5. Potaknuti izgradnju ucenickog doma i izraditi potrebnu

projektnu dokumentaciju

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Krapinsko-zagorska Zupanija, MZOS,
Ministarstvo mora turizma, prometa i razvitka

1.2.6. Potpomognuti i pokrenuti izradu kataloga neformalnih

obrazovnih programa koje nude institucije, udruge i
gospodarski subjekti na podrucju grada.

Katalog bi trebao biti dostupan mladima na mjestima
okupljanja i na internetu.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Upravni odjel, udruge, gospodarski
subjekti...

1.2.7. Poticati mlade na upis u glazbenu skolu; izraditi web

stranicu glazbene skole radi kvalitetnijeg informiranja i
promocije

¢ Nositelji: Grad Pregrada, Glazbena skola Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola
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1.2.8. Poticati mlade na nastavak obrazovanja razvijanjem

sustava pravovremenog informiranja i potpore
mladima za nastavak skolovanja

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, udruge, Skole, Hrvatski
zavod za zaposljavanje...

1.2.9. Podupirati dostupnost Skolskih prostora udrugama
koje ucenicima i studentima nude neprofitne sportske,
kulturne, informaticke, tehnicke i druge programe

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola,
udruge

1.2.10. Podupirati osnivanje dislociranog odjela Visoke

zdravstvene skole u Zagrebu

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Krapinsko-zagorska Zupanija, MZOS,
Visoka zdravstvena Skola Zagreb

1.2.11. Povecati broj stipendija, subvencija i studentskih

kredita

Dodjeljivati stipendije na temelju izvrsnosti i na temelju
posebnih potreba ucenika i studenata. Takoder, poticati
gospodarske subjekte na podrucju grada na povecdanje
studentskih stipendija pod uvjetom kasnijeg zaposljavanja.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Jedinstveni upravni odjel, Gradsko
poglavarstvo, gospodarski subjekti
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1.2.12. Promovirati informaticko obrazovanje mladih

Obuhvaca:
- Koristenje informatickih ucionica i izvan nastave
- KoriStenje racunala u Gradskoj knjiznici
- lzrada projekta Internet kluba
- Potpora projektu izrade wireless mreze na podrucju
Grada
- Pokretanje izvannastavne aktivnosti u srednjoj skoli za
ucenje osnova web programiranja (HTML, PHP, baze
podataka) i ostalih visih informatickih znanja
® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola,
Gradska knjiznica, udruge

1.2.13. Poticanje poduzetnickog duha kod mladih ljudi

Poticati udruge mladih da organiziraju predavanja na koja ¢e
dovoditi goste predavace, uspjeSne male i srednje
poduzetnike s podrucja Grada i Sire, koji ¢ée mladima
prenijeti svoja iskustva, ideje, pruZiti savjete i sl.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Udruge mladih, Hrvatski zavod za
zaposljavanje, HGK

1.2.14. Ukljuciti mlade u radne skupine, vije¢a, odbore i sl.

tijela koja donose rjesSenja obrazovne politike

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, Gradsko poglavarstvo,
Gradsko vijece, osnovna i srednja skola, udruge mladih
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1.2.15. Podupirati sustavno provodenje programa pracenja

darovitih mladih ljudi

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja $kola

1.2.16. Osigurati prilaze obrazovnim institucijama za mlade s

posebnim potrebama

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Upravni odjel, osnovna i srednja skola,
udruge mladih
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2.ZAPOSLJAVANJEI
PODUZETNISTVO

2.1. Odredenje pojma

Nezaposlenost, kao jedan od glavnih problema u drzavi, ima veliki
utjecaj na zivot mladih, buduéi da su prema podacima Zavoda za
zaposljavanje mladi skupina koja Cini najveéi udio u ukupnoj skupini
nezaposlenih. Suvremena kretanja i fleksibilno trziste rada uvjetuju
da nekadasnja sigurnost radnog mjesta gotovo ne postoji. Veliki su i
problemi kod prvog zaposlenja, posebno kod visoko obrazovanih,
buduci da je iskustvo za poslodavca od presudne vaZnosti, a sustav
obrazovanja jo$ uvijek ne nudi prakti¢ni dio pa je gotovo nemogucde
stedi potrebno iskustvo prije prvog zaposlenja.

Nezaposlenost se definira kao udio onih koji ne rade u ukupnoj
radnoj snazi. U radnu snagu spadaju svi radno sposobni pojedinci
izmedu 15 i 65 godina, a koji nisu ucenici ili redoviti studenti.
Postoje 4 vrste nezaposlenosti:

e STRUKTURNA — nezaposlenost zbog nepodudaranja u
strukturi ponude i potraznje

e FRIKCIJSKA — nezaposlenost na prijelazu izmedu dva posla

e SEZONSKA — nezaposlenost zbog sezonskog nepodudaranja
ponude i potraznje za radom

e CIKLICKA — nezaposlenost zbog ciklickih kretanja u
gospodarstvu  (gospodarske recesije) i smanjene
proizvodnosti.
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Dok prve 3 vrste spadaju u normalnu stopu nezaposlenosti koju ima
svako gospodarstvo na optimalnoj razini funkcioniranja, ciklicka
nezaposlenost je negativan nusproizvod nefunkcioniranja
gospodarstva i potrebno je pronadi rjesenje da se ona svede na
minimum. U Gradu Pregradi prema podacima iz Zavoda za
zaposljavanje na dan 31. 12. 2006. godine za podrucje bivse opcine
Pregrada (Grad Pregrada te opéine Hum na Sutli i Desinic) bile su
evidentirane 253 nezaposlene osobe, od toga je bilo mladih (15-29
godina) 92 (64 Zene). Prema analogiji, srazmjerno s brojem
stanovnika Pregrade, Huma na Sutli i Desini¢a, Grad Pregrada ima
oko 112 nezaposlenih tj. 41 mladi nezaposlen ili 36,6 % od ukupnog
broja nezaposlenih.

Nezaposleni

0] 50 100 150

H15-29godina W 30-64 godine
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Povecana nezaposlenost rezultira i veéim obujmom ,sive
ekonomije” koju je takoder potrebno svesti na minimum. Program
poticanja zaposljavanja treba biti voden nacelom kompleksnog i
cjelovitog pristupa. Potrebno je donositi mjere kojima se sufinancira
zaposljavanje, samozaposljavanje i obrazovanje u cilju podizanja
razine zaposlenosti. Uz spomenuti Program Zavod za zaposljavanje
treba stalnim aktivnostima osiguravati stru¢nu pomo¢ za
nezaposlene te pomagati u izboru i trazenju zanimanja i zaposlenja
(informiranje i savjetovanje).

Osposobljavanje mladih za poduzetnike kroz redovno dopunsko
obrazovanje je osnovni preduvjet za ostvarivanje gospodarskog
razvoja. Strucna znanja i vjeStine neophodni su za uspjesno
poslovanje mladih te u cijelosti utjecu na povecanje njihovih Sansi za
zaposljavanje.

Prednosti mladih kod zapoSljavanja su prije svega bolje prilagodbe
koristenju novih tehnologija u radu, veca fleksibilnost i Zelja za
dokazivanjem i samoaktualizacijom, dok se nedostaci svode
uglavnom na nedostatak iskustva.
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2.2. Prijedlog mjera

Poticati udruge mladih da organiziraju predavanja na koja ¢e
dovoditi goste predavace, uspjeSne male i srednje
poduzetnike s podrucja Grada i Sire, koji ¢e mladima
prenijeti svoja iskustva, ideje, pruziti savjete i sl.
Takoder, poticati udruge mladih da pruzaju pomo¢ razlicitim
programima i predavanjima o vjeStinama komuniciranja,
aktivnom trazenju poslai sl.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Udruge mladih, Hrvatski zavod za
zaposljavanje, Obrtnicka komora, Hrvatska gospodarska
komora

¢ Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Udruge mladih, Obrtnicka komora,
gospodarski i poslovni subjekti

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Hrvatski zavod za zaposljavanje
podrucni ured Krapina — ispostava Pregrada, gospodarski i
poslovni subjekti
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2.2.4. Poticati poduzetnistvo mladih kroz program
kreditiranja poduzetnickih projekata mladih; pomoci

pri realizaciji najboljih i najperspektivnijih projekata
koji donose korist lokalnoj zajednici

Grad Pregrada kao posrednik izmedu mladih poduzetnika i
financijskih institucija koje prate kreditne i poticajne linije
Ministarstava.

* Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Jedinstveni upravni odjel, Zagorska
razvojna agencija

2.2.5. Poticati i primjereno nagradivati volonterski rad

mladih i drustveni angaZman u udrugama, ustanovama
i drugim javnim sluzbama

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Javne sluzbe i ustanove, Hrvatski zavod
za zaposljavanje podrucni ured Krapina — ispostava Pregrada
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3.SOCIJALNA POLITIKA PREMA
MLADIMA

3.1. Odredenje pojma

Pod socijalnom politikom prema mladima podrazumijeva se sustav
usmjerenih drustvenih intervencija (potpore i sluzbe) u funkciji
prevladavanja socijalnih rizika, ublazavanja socijalnih nejednakosti,
ujednacavanja Zivotnih Sansi te poticanja drusStvene solidarnosti i
integracije.

Ciljane skupine mladih na koje se djeluje socijalnom politikom:

- Mladi koji napustaju obrazovanje prije stjecanja kvalifikacija

- Mladi koji nakon zavrsetka obrazovanja dugo ¢ekaju posao

- Mladi koji se zaposljavaju u nesigurnim, loSe placenim i
rizitnim poslovima

- Mladi koji imaju probleme sa stanovanjem

- Mladi s poremecajima u ponasanju

- Mladi bez podrske obitelji

- Mladi s invaliditetom, siromasni mladi i sl.
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3.2. Prijedlog mjera

3.2.1. Razvijati i financirati programe koji se bave

poboljsanjem kvalitete Zivota

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Ministarstvo obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti, udruge mladih

3.2.2. Poticati suradnju izmedu Centra za socijalnu skrb,
policije, Prekrsajnog suda, Pravobraniteljica za djecu i
mlade i udruga miladih

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Centar za socijalnu skrb, PU Pregrada,
Pravobraniteljstvo za maloljetnike, udruge mladih

Educirati mlade o drustvenoj odgovornosti i
solidarnosti u odnosu prema pojavama socijalne
iskljucenosti, diskriminacije i stereotipa, te financirati
rad udruga i institucija s takvim programom

¢ Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Obrazovne institucije Grada Pregrade

3.2.4. Podupirati postojece i stvarati nove programe

stanogradnje

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: resorno  ministarstvo, Krapinsko-
zagorska Zupanija
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3.2.5. Mjerama obiteljske politike olaksati polozaj mladim

obiteljima s djecom

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Centar za socijalnu skrb

3.2.6. Osigurati aktivnije zastupanje prava mladih osoba s

invaliditetom

Ukljuditi ih u procese donosenja odluka koje se ticu njihove
samostalnosti kroz udruge i organizacije. Kod planiranja
aktivnosti namijenjenih mladima sustavno voditi racuna o
mogucnosti pristupa i sudjelovanja osoba s invaliditetom.

® Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Centar za socijalnu skrb, Gradsko
drustvo Crvenog kriza

3.2.7. Poticati provodenje programa edukacije za

samozastitu i obranu od krada, razbojstava, fizickog i
spolnog zlostavljanja.

e Nositelji: Grad Pregrada, Centar za socijalnu skrb, PU
Pregrada
e Suradnici/partneri: udruge
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4.ZDRAVSTVENA ZASTITA I
REPRODUKCIJSKO
ZDRAVLJE

4.1. Odredenje pojma

Zdravstveno stanje mladih Grada Pregrade uvelike ovisi o stilu Zivota
i nacinu ponasanja. Cilj ovog Programa je smanijiti rizik od bolesti
izazvanih rizicnim ponasanjem kao Sto su:

e konzumiranje alkohola,

e pusenje duhanskih proizvoda,

e uZivanje psihoaktivnih droga,

e promiskuitetno seksualno ponasanje,
e neadekvatna tjelesna aktivnost,

e kvaliteta prehrane,

e poremecaji uzimanja hrane,

e posljedice prometnih nesreca.

Velik problem predstavljaju i psihosocijalni problemi (samoubojstva i
dusevni poremedaji).

Ovisnosti o alkoholu, cigaretama i drogama sve viSe uzima maha u
danasnjem drustvu. Mladi ve¢ u visim razredima osnovne Skole
pocinju eksperimentirati s alkoholom i cigaretama, a ubrzo nakon
toga i s lakim drogama. Potrebno je veé u niZim razredima osnovne
Skole na djecu djelovati negativnom kampanjom prema alkoholizmu
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i pusenju ukoliko se Zele ostvariti pozitivni rezultati i smanijiti broj
mladih ovisnika.

U porastu su i spolno prenosive bolesti, prvenstveno infekcije
izazvane klamidijom i HPV-virusom. Sva istraZivanja pokazuju da
mladi kod stupanja u prve spolne odnose ne brinu previse oko
zastite od spolno prenosivih bolesti te da rijetko odlaze na uroloske
odnosno ginekoloske preglede. Mladi su svjesni postojanja spolnih
bolesti, ali smatraju da to nije Cest slucaj u njihovoj blizini i da se
zaraza njima ne moze dogoditi. Odgovornost je na niskoj razini, ne
postoji Zelja za boljom informiranoscu o spolnosti i reprodukciji.

4.2. Prijedlog mjera

4.2.1. Zdravstvenu zastitu usmjeriti k preventivhom i

zdravstveno-odgojnom radu te poticati intersektorsku
suradnju.

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Centar za socijalnu skrb, Dom zdravlja
Krapinsko-zagorske Zupanije

Kreirati volonterske timove mladih edukatora/ica u
osnovnim i srednjim Skolama radi vrSnjacke pomoc¢i na

temu Stetnosti i posljedica pusenja, konzumacije
alkohola i koriStenja droga

¢ Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: skole, Centar za socijalnu skrb, Gradsko
drustvo Crvenog kriza, udruge mladih...
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4.2.3. Provoditi prevenciju prometnih nesreé¢a orjentiranu

iskljuéivo na mlade vozace/ice kroz posebne Skolske
aktivnosti i kampanje

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: PU Pregrada, Srednja $kola Pregrada,
auto Skola Kuna-auto, HAK

4.2.4. Poticati zdravu prehranu u skolskim kuhinjama

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: skole, Centar za socijalnu skrb, Zavod za
javno zdravstvo

4.2.5. Sustavno pratiti samoubojstva i pokusaje
samoubojstva mladih uz razvijanje programa
prevencije

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Skole, Centar za socijalnu skrb, PU
Pregrada

Poticati zastitu reprodukcijskog zdravlja mladih kroz
efektivnije provodenje akcija ranog otkrivanja i

pravovremenog lijeCenja spolno prenosivih i malignih
bolesti

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Dom zdravlja Krapinsko-zagorske
Zupanije, Skole, Zavod za javno zdravstvo
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5.AKTIVNO SUDJELOVANJE
MLADIH U DRUSTVU

5.1. Odredenje pojma

Politika je jedna od najznacajnijih ljudskih djelatnosti koju izvorno
odreduje racionalno djelovanje sa svrhom uredenja zajednice putem
odlucivanja o zajedni¢kim poslovima. Stoga isklju¢enost mladih iz
politike u pravilu znaci i iskljuenost iz procesa odlucivanja o bitnim
pitanjima razvoja drustva, o njegovoj buduénosti, dakle neposredno
o buducnosti svake mlade osobe.

Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu nije na zadovoljavajuéoj
razini. Generacijski jaz proizvodi tri osnovna problema:

1) nepovjerenje koje vlada u drustvenom i politickom sustavu
prema mladima,

2) nepovjerenje mladih prema drustvenim i politickim
institucijama,

3) medusobno nepovjerenje i nedovoljna suradnja udruga
mladih i politi¢kih institucija.

Kada bi se uklonile navedene zapreke, proces kvalitetnog
odlucivanja o bitnim pitanjima za Grad Pregradu bio bi uvelike
olak$an. Stariji bi svojim iskustvom mogli pomoc¢i mladima oko
rjeSavanja bitnih pitanja za mlade u drustvu, a mladi bi iznoSenjem
problema, zahtjeva i prijedloga rjeSenja iz prve ruke pomogli
starijima da se zajednickim snagama i suradnjom donesu kvalitetne
odluke.
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Unato¢ svemu, ostaje Cinjenica da mladi nisu dovoljno ukljuceni u
izvrSne djelatnosti i provodenje donesenih odluka. Ponekad se
donesu kvalitetne odluke, ali izostaje njihovo provodenje zbog
nedovoljne angaziranosti aktera.

5.2. Prijedlog mjera

5.2.1. Poticati dodatno obrazovanje i informiranje o
demokraciji, pravima i civilnom drustvu u svrhu

podizanja razine odgovornosti, informiranosti i
kompetentnosti.

U Skolama i ostalim obrazovnim institucijama ukljuciti u
nastavne i izvannastavne sadrZaje navedene teme da bi se
mlade zainteresiralo i omogudilo im da u buducnosti
postanu respektabilni subjekti politickog odlucivanja.

® Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: skole i ostale obrazovne institucije,
udruge mladih

5.2.2. Osnovati Vijece mladih Grada Pregrade koje ¢e imati

savjetodavnu ulogu pri donoSenju odluka i izvrSnu
ulogu pri realiziranju donesenih odluka

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Gradsko vijece, Gradsko poglavarstvo,
udruge mladih, skole
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6.MLADI I CIVILNO DRUSTVO

6.1. Odredenje pojma

Kad kazemo ,Mladi u civilnom drustvu“, prije svega mislimo na
aktivnosti mladih u drustvu koje impliciraju teznju da vrijednosni
stavovi pojedinaca i drustvenih skupina sudjeluju u oblikovanju
djelatnosti zajednice.

Sloboda udruZivanja temelj je razvoja civilnog drustva i to je jedna
od temeljnih ustavnih vrednota koja jamci gradanima pravo na
slobodno udruzivanje radi zastite njihovih opravdanih interesa ili
zauzimanja za socijalna, gospodarska, politicka, kulturna ili druga
uvjerenja i ciljeve.

Osnovni nacini djelovanja mladih u izgradnji drustva i razvoju
zajednice su:

e Rad interesnih nevladinih organizacija, te organizacija i
grupa mladih aktivnih na razvoju lokalne zajednice,

e Volonterski rad mladih u socijalnim ustanovama,
humanitarnim i nevladinim organizacijama,

e Maedijska djelatnost mladih kroz tiskovine, radijske postaje,
produkcijske kuce i Internet.
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Organizacije mladih

U Gradu Pregradi postoji viSe udruga u koje su ukljuceni mladi,
poput sportskih udruga (Teniski klub Pregrada, SRC Sveta Ana...) i
informatickih udruga (Wirelesssopot, PrWi Pregrada Wireless), ali
postoji samo jedna udruga mladih za civilno drustvo — Zefra.
Zefra je za sada najperspektivnija za stvaranje dublje suradnje s
gradskim vlastima i angaZiranje u druStveno korisnim
djelatnostima.

Najveéi problem za djelovanje udruga mladih predstavlja
nedostupnost adekvatnih prostora za rad. Malen broj sredina
ima prostore predvidene za aktivnosti mladih, a i kada postoje,
oni su uglavnhom neadekvatni i ¢esto ponudeni pod nepovoljnim
uvjetima. Takvo stanje znatno oteZava okupljanje novih ¢lanova,
kontinuirano odrZavanje aktivnosti i sustavno pruzanje usluga
mladima.

Ostali problemi kod rada udruga:

e nedostatak kontinuirane financijske potpore,

e neuredeni odnosi s nadleznim tijelima, losSa komunikacija
i suradnja,

e nepostojanje tradicije osobnog angaZmana i apatija kod
mladih osoba,

e dominacija pasivne i konzumentske kulture u medijima,
javnim i oglasnim prostorima, te u prostorima za kulturni
i umjetnicki rad.
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Najcesée aktivnosti organizacija i udruga mladih:

e kulturni i medijski programi: izdavanje tiskovina, teatar,
glazba, umjetnost, Internet;

e organiziranje slobodnog vremena mladih;

e omogucavanje  komunikacije izmedu mladih i
predstavnika lokalne samouprave i javnih ustanova;

e zastita okoliSa i promoviranje odrzivog razvoja;

e zaStita i promocija ljudskih prava;

e sportske i rekreacijske aktivnosti;

e sudjelovanje u kampanjama i programima nevladinih
organizacija;

e organiziranje uli¢nih manifestacija i priredbi.

Volonterski rad mladih

U vedini razvijenih zemalja profesionalno osposobljavanje mladih
kroz volontiranje u javnim institucijama i privatnom sektoru
opcepriznata je i dugo uvrijeZzena pojava. Na taj nacin mladi lakse
stjecu neophodno iskustvo i znanje te preporuke za buduci posao.

Sustav volonterskog rada u Hrvatskoj nije razvijan te je volontiranje
moguce gotovo iskljuéivo kroz nevladine organizacije ili mali broj
humanitarnih ustanova. Informacije o mjestima za volontiranje
nedostupne su Siroj javnosti, a formalni mehanizam vrednovanja
volonterskog rada nije ustanovljen. Sve to utjece na slab interes
mladih za volontiranje, a dodatno je potaknuto negativnim
iskustvima onih koji se na volontiranje odlucuju.
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Kroz volontiranje mladima se pruza moguénost usmjeravanja
profesionalnih interesa, pomaganja drugima i unapredenja
odredene djelatnosti u svojoj zajednici. Potencijal dobrovoljnog rada
je velik te ga je potrebno poticati.

Medijska djelatnost mladih

Mediji pruzaju mogucnost odredenim drustvenim grupacijama koje
ih koriste da se afirmiraju, pruze informacije Sirem sloju drustva i
djeluju na drustveni i ekonomski razvoj.

Lokalni mediji (Casopisi, novine, TV postaja) ne postoje u gradu
Pregradi, pa je samim time teSko re¢i neSto vise o medijskoj
djelatnosti mladih. Postoje $kolska izdanja i ¢asopisi, ali su uglavnom
ogranicena na Skolu i imaju nisku nakladu. Zbog nedovoljnih
financijskih sredstava, udruge se prezentiraju putem Interneta
(nazalost, tu se radi o malom broju ,medijski prisutnih“ — svega
nekih 30 %). Zbog nepostojanja sustava potpore u svim ovim
medijima ili njihove razvojne strategije, intenzitet i broj mladih
uklju€enih u ovakve djelatnosti je vrlo malen.
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6.2. Prijedlog mjera

lzraditi projekt kojim bi mladi — predstavnici udruga
sustavno pratili rad Gradskog vijec¢a. Imali bi funciju

gosta promatraca ovisno o tockama dnevnog reda, a
ujedno bi bili na raspolaganju vije¢nicima za tematske
konzultacije.

® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Gradsko vijece, Gradsko poglavarstvo,
udruge mladih

6.2.2. Uciniti dostupnim dokumente i izvjeS¢a o stanju

ljudskih prava kroz sustav drzavne uprave, obrazovne
ustanove i organizacije mladih.

Organizirati sustavno provodenje i uciniti dostupnost
medunarodnih dokumenata kao izvjeséa drzavnih tijela i
nevladinih organizacija, koja se ticu stanja ljudskih prava u
RH.

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Krapinsko-zagorska Zupanija, udruge

Provoditi edukaciju o volontiranju kod srednjoskolske i

studentske populacije.

a) Mlade treba ve¢ od osnovne skole upoznavati s
nacelima volonterskog rada te s njihovim pravima i
moguénostima kako da ih ostvare te ih poticati na
aktivno sudjelovanje u Zivotu svoje zajednice. To bi uz
dozvolu skola ili nadleznog ministarstva mogle raditi ve¢
postojece udruge.

b) Razviti sustav vrednovanja i nagradivanja volonterskog
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rada, posebice kod uéenika srednjih skola.

¢) Promicati izgradnju civilnog drustva i volonterski rad kao
bitne pretpostavke moderne i proeuropske drzave na
svim njezinim razinama.

d) Poticati i odrasle ¢lanove zajednice da sami ili zajedno s
djecom volontiraju odredeni broj sati ili za odredene
prigode te tako stvarati kulturu dobrovoljnog rada.

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: Jedinstveni upravni odjel, udruge

6.2.4. Poticati bolju medijsku pokrivenost udruga za civilno

drustvo na podrucju Grada Pregrade.

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: udruge
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7.KULTURA MLADIH 1
SLOBODNO VRIJEME

7.1. Odredenje pojma

Kultura mladih jedan je od osnovnih elemenata identiteta mladih i
iznimno vazno podrucje njihove afirmacije, komunikacije i stila
Zivota. To je zapravo podrucje kroz koje mladi kriticki preispituju
tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio svojega identiteta
i stvarajuéi nove obrasce i estetiku kreiraju prostor za vlastito
prepoznavanje i djelovanje.

Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podrazumijeva
alternativno i izvaninstitucionalno kulturno stvaralastvo mladih, no
ti su segmenti tek dio kulture mladih jer u nju spadaju i mnogi oblici
institucionalnoga kulturnoga i umjetnickog stvaranja kroz koje se
nastoji afirmirati puno vedi broj mladih.

U podrucju glazbene djelatnosti podrzane su brojne manifestacije
koje okupljaju mlade stvaraoce, kao i brojni projekti plesnih
ansambala i suvremenoga plesnog izraza. Relevantni su i kazali$ni
festivali i programi iz podrucja kulturno-umjetnickog amaterizma, te
u podrucju filma revije hrvatskoga filmskog i videostvaralastva djece
i mladih. PodrZane su i brojne multimedijske akcije koje
populariziraju kulturu mladih elektronskim medijima.

Slobodno je vrijeme mladih popriliéno neorganizirano podrucje na
koje drzava zanemarivo utjece. Organizirana briga o slobodnom
vremenu mladih ostaje na razini nevladinih organizacija, crkvenih
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zajednica i jo$ uvijek rijetkih aktivnosti tijela lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave.

U postojeéem stanju problemi se odrazavaju kroz:

e nedostatnu komunikaciju drzavnih i lokalnih struktura i
mladih ljudi koji kreiraju, osmisljavaju i realiziraju kulturne i
Sportske programe i aktivnosti;

e nedostatnu uklju¢enost mladih u procese donosenja odluka
o potrebama, strategiji i financiranju programa za kulturu i
slobodno vrijeme mladih;

e nedostatno razvijene mehanizme drusStvene afirmacije i
promocije mladih talentiranih umjetnika nakon umjetnickih
Skola i akademija;

e nedostatak multifunkcionalnih centara za mlade na lokalnoj
razini;

e nepristupacnost velikih Sportskih objekata
neprofesionalnom Sportu mladih.
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Vratimo se ponovno rezultatima ankete koju je provela udruga
mladih za civilno drustvo Zefra:

Pitanje: Jeste li zadovoljni sa sljede¢im u vasoj Zzivotnoj sredini?

Dostupnoscu kulturnih sadrzaja i zabave

Zadovoljan 2%

Uglavnom zadovoljan 16% ——=

Ne znam 12% ==
Uglavnom nezadovoljan DA —
Jako nezadovoljan 16% ==

Rezultati ankete pokazuju relativno nezadovoljstvo kulturnom
ponudom za mlade na podru¢ju Grada Pregrade. Cinjenica je da
medu udrugama koje organiziraju slobodno vrijeme mladih u
Pregradi kvalitetna ponuda aktivnosti je preslaba. Razlozi leze u:

- malom proracunu s kojim udruge raspolazu,

- neadekvatnim prostorima u kojima udruge djeluju,

- needuciranosti voditelja i ¢lanova udruga u pronalaZenju
dodatnih sredstava.
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7.2. Prijedlog mjera

7.2.1. Otvoriti obrazovne institucije prema neprofitnim

organizatorima slobodnog vremena mladih

Skole treba poticati na djelatnu suradnju s neprofitnim
organizacijama mladih koje se bave organiziranim
koristenjem slobodnog vremena, posebice kulturom,
zabavom, promicanjem zdravog nacina Zivota, kreativnim i
volonterskim radom mladih, odgojem za civilno drustvo,
neformalnim oblicima obrazovanja, turizmom mladih,
sportom, rekreacijom i sl.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: obrazovne institucije Grada Pregrade

7.2.2. U suradnji s udrugama mladih potaknuti kreiranje

programa pracenja i stimuliranja talentiranih mladih
umjetnika

To ukljucuje izgradnju gradske (i Zupanijske) informacijske
mreZe i baze podataka, stipendiranje, ukljucivanje u javne
manifestacije, posebne javne programe, programe
Zupanijske i medunarodne razmjene

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: obrazovne institucije Grada Pregrade,
Krapinsko-zagorska Zupanija
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7.2.3. Ustupiti udrugama mladim adekvatan prostor na

koristenje (zgrada Doma kulture)

Navedeni prostor, osim Sto bi se koristio za osnovne
djelatnosti udruga, koristio bi se i za okupljanja mladih,
probe glazbenih sastava, kreativna stvaralastva, sadrzZaje
neformalnog obrazovanja, rekreaciju i sl.

* Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Gradsko vijece, Gradsko poglavarstvo

7.2.4. U financijskoj potpori iz gradskog proracuna vise

paZnje dati amaterskome sportu i sportskoj rekreaciji
te djelovanju Skolskih sportskih klubova.

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: obrazovne institucije Grada Pregrade,
sportske udruge
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8.MOBILNOST, INFORMIRAN]JE
I SAVJETOVAN]JE

8.1. Odredenje pojma

Mobilnost

Podrucje mobilnosti mladih obuhva¢a obrazovnu, kulturnu i
turisticku pokretljivost te medunarodnu suradnju i razmjenu mladih.
Razina mobilnosti mladih preduvjet je komunikacijske otvorenosti
prema drugim druStvima i sredinama. MobilnoS¢u se postize
protocnost ideja i obogacuju iskustva.

Kulturna mobilnost mladih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je u
porastu, iako je joS uvijek na nezadovoljavajucoj razini. Kako u
Pregradi ne postoji dovoljan broj sadrzaja koji bi mlade zanimali i
kojima bi mogli prosiriti svoje kulturne i obrazovne vidike, mladi su
dosta ovisni o odlascima, uglavnom u druge vece gradove.

Sto se tice obrazovne mobilnosti, do nedavno su mladi isklju¢ivo
odlazili iz Pregrade radi Skolovanja, a danas mnogi mladi dolaze u
Pregradu zbog specificnih obrazovnih programa u srednjoj $koli.
Nakon otvaranja dislociranog odjela Visoke zdravstvene skole
predvida se joS vece privlacenje mladih u Grad Pregradu zbog
obrazovanja.
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Mnogi mladi iz Pregrade studiraju u vec¢im gradovima Hrvatske
(uglavnom u Zagrebu) i bitno je spomenuti da, osim autobusnog i
taxi prijevoza do Grada Zagreba, ne postoji nikakav drugi
organizirani prijevoz.

Turisticka mobilnost mladih zbog socijalnih prilika nije na
zadovoljavajucoj razini (ako ne uzimamo u obzir skolske ekskurzije i
maturalna putovanja).

Informiranje i savjetovanje

Mladima je nuZzna primjerena razina informiranosti o
moguénostima, te o programima i uslugama koje im se nude. Tu se
prvenstveno radi o Skolskim i izvanskolskim aktivnostima, oblicima
dopunskog i neformalnog obrazovanja, stipendiranju, financiranju
stanovanja, dobrovoljnom radu, mobilnosti, sportskim i kulturnim
aktivnostima, turizmu mladih i drugom. Hrvatska, a samim time ni
Pregrada, ne poznaje klasicne informativne centre za mlade kakvi
postoje u ostalim europskim zemljama. Nedostatak info-centara
bitno utjeCe na razinu informiranosti mladih i stupanj njihovog
drustvenog djelovanja. Internet je donekle jedini supstitut
informativnim centrima za mlade.

Sto se tie savjetovanja, postojedi obrazovni sustav nema izgraden
institut savjetovalisnih sluzbi za ucenike i studente kao Sto je slucaj u
zapadnim zemljama. Ne postoji posebna Skolska sluzba koja se bavi
individualnim savjetovanjem, iako se skola trudi na razlicite nacine
osigurati  svojim  ucenicima, koji  nastavljaju  Skolovanje,
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najkvalitetnije informacije i savjete. Npr. izvrsna je praksa srednje
Skole da svake godine dovede svoje bivse ucenike, sadasnje
studente, koji iz prve ruke ucenicima prenose svoja iskustva te im
tako omogucuju olaksano donosenje odluke o daljnjem nastavku
obrazovanja.

8.2. Prijedlog mjera

8.2.1. Poticati razmjenu iskustava, radionice i medije, nove

tehnologije na lokalnoj, drzavnoj i medunarodnoj
razini.

e Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: obrazovne institucije Grada Pregrade,
sportske udruge

8.2.2. Poticati stvaranje sustava srednjoskolskih

savjetovalista za ucenike.

Takva savjetovaliSsta pruzala bi strucnu pomoc¢ u
profesionalnoj orijentaciji, teSko¢ama u socijalnoj integraciji
i ucenju, kriznim stanjimaisl.

® Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: Hrvatski zavod za javno zdravstvo,
Centar za socijalnu skrb
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8.2.3. U suradnji s Krapinsko-zagorskom Zupanijom kod

lokalnih autobusnih prijevoznika ishoditi popust na
prijevoz studenata do Grada Zagreba.

e Nositelji: Grad Pregrada
¢ Suradnici/partneri: Krapinsko-zagorska Zupanija

8.2.4. Materijalno i financijski podupirati izdavacke projekte

mladih, posebno u sklopu obrazovnih ustanova u
Gradu Pregradi.

Poticati nakladu periodi¢nih Skolskih publikacija, Internet
izdanja, te u suradnji sa stru¢njacima raditi na sustavhom
obrazovanju mladih koji ¢e u buduénosti preuzeti funkciju
informiranja u gradu.

e Nositelji: Grad Pregrada

e Suradnici/partneri: lokalni mediji

Podrzavati Programe razmjene volontera s partnerkim

regijama.
Potrebno je razviti program razmjene studenata i mladih
aktivista koji bi na taj nacin stjecali nova potrebna znanja i
iskustva.
® Nositelji: Grad Pregrada
e Suradnici/partneri: udruge mladih
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