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	IZVJEŠĆE O SAVJETOVANJU S JAVNOŠĆU
U POSTUPKU DONOŠENJA
Odluke o načinu ostvarivanja prednosti pri upisu u Dječji vrtić „Naša radost“ Pregrada
Nositelj izrade izvješća: GRAD PREGRADA
Mjesto, datum: Pregrada, 06.05.2026.


	Naziv akta za koji je provedeno savjetovanje s javnošću
	Nacrt prijedloga Odluke o načinu ostvarivanja prednosti pri upisu u Dječji vrtić „Naša radost“ Pregrada

	Naziv tijela nadležnog za izradu nacrta / provedbu savjetovanja
	Upravni odjel za opće poslove i društvene djelatnosti

	Razlozi za donošenje akta i ciljevi koji se njime žele postići uz sažetak ključnih pitanja
	Predloženom Odlukom uređuju se kriteriji i način ostvarivanja prednosti pri upisu djece u dječji vrtić, s ciljem osiguravanja transparentnog, pravednog i zakonitog postupka upisa, uz uvažavanje potreba djece i roditelja te specifičnosti lokalne zajednice. Donošenjem Odluke nastoji se jasno definirati sustav bodovanja i osigurati prednost djeci s prebivalištem odnosno boravištem na području grada Pregrade, kao i djeci iz osjetljivijih društvenih skupina.

	Objava dokumenata za savjetovanje



Razdoblje provedbe savjetovanja
	https://www.pregrada.hr/savjetovanje-sa-zainteresiranom-javnoscu-u-postupku-donosenja-opcih-akata/savjetovanje-sa 

	
	
3. travnja 2026. - 4. svibnja 2026. (31 dan)

	Pregled osnovnih pokazatelja uključenosti savjetovanja s javnošću
	/

	Pregled prihvaćenih i neprihvaćenih mišljenja i prijedloga s obrazloženjem razloga za neprihvaćanje
	/

	Ostali oblici savjetovanja s javnošću
	/


	Troškovi provedenog savjetovanja
	/



U toku provedenog javnog savjetovanja nije zaprimljen niti jedan prijedlog i niti jedna primjedba.

GRADONAČELNIK
Goran Vukmanić

KLASA:  601-01/26-01/21 
URBROJ: 2140-5-02-26-3
Pregrada, 06.05.2026.
