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Pregrada, 25.08.2025. godine

Procelnica Upravinog odjela za opée poslove i drustvene djelatnosti Grada Pregrade, GRAD
PREGRADA. OIB:0} 467072751, na temelju ¢lanka 5. st. 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08,61/11,4/18, 112/19. 17/25.
dalje u tekstu Zakon) i &lanka 8. Pravilnika o unutarnjem redu Upravinog odjela za opée poslove i
drustvene djelatnosti (..Sluzbeni glasnik Krapinsko zagorske zupanije™ br. 3/25, 5/25, dalje u tekstu
Pravilnik) u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme Danijela Peteka, strunog pristupnika
ckonomije (OIB: 85761751572). postupajuci po sluzbenoj duznosti donosi

RIJIESENJE

. Danijel Petek — OIB: 85761751572, sa zavréenom vidom struénom

spremom. strucni pristupnik ckonomije, s ukupno 14 godina. 4 mjeseca i 9 dana radnog staza.
te I godinom. 5 mjeseci i 24 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, bez polozenog
drzavnog ispita 11, razine. bez vazeceg certifikata iz javne nabave. prima se u sluzbu na
neodredeno vrijeme. u Upravni odjel za opée poslove i drudtvenc djelatnosti Grada Pregrade.
na radno mjesto broj 5. Visi referent za opce poslove i drustvene djelatnosti,

2. Danijelu Peteku utvrduje se obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

(V8]

Danijel Petek duzan je poloziti drzavni ispit odgovarajuce razine (II. razina) u roku od godine
dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Danijel Petek duzan je ste¢i vazeéi certifikat iz podrucja javne nabave u roku od godine dana
od dana pocetka rada.

>. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada. podaci o placi te drugi podaci propisani u élanku
27. stavku 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj {regionalnoj)
samoupravi, bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu, po izvrSnosti RjeSenja o prijmu u sluzbu na
neodredeno vrijeme,

6. Zalba odgada iz rsenje Rjesenja o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme.



ObrazloZzenje

Procéelnica Upravnog odjela za opée poslove i drustvene djelatnosti raspisala je javni natjecaj za
radno mjesto Viseg referenta za opce poslove i druStvene djelatnosti (Narodne novine 102/2025).

Uvjeti za prijam u sluzbu na radno mjesto, osim op¢ih uvjeta propisanih ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine. broj
86/08. 61/11, 4/18, 112/19, 17/25 — u daljnjem tekstu: Zakon), istaknuti u Javnom natjecaju. bili su:
sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij pravne ili
ekonomske struke ili sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili struéni kratki
studij javne uprave ili pravne struke, najmanje | godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni ispit odgovarajuce razine (ll. razine), polozen ispit iz podru¢ja javne nabave,
poznavanje rada na osobnom racunalu.

U provedenom postupku zaprimljena je 1 prijava na javni natjecaj. Povjerenstvo za provodenje
postupka. utvrdilo je da samo 1 dostavljena prijava ispunjava formalne uvjete iz Javnog natjecaja za
pristupanje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Testiranje kandidata odrzano je 7. kolovoza 2025,
u prostoriji Gradske uprave Grada Pregrade.

Testiranju je pristupio | kandidat — Danijel Petek koji je ostvario 18 od 20 bodova na pisanom
testiranju i 8,5 od 10 bodova na intervjuu. odnosno sveukupno 26.5 od 30 bodova.

Upravni odjel za opce poslove i drustvene djelatnosti Grada Pregrade je nakon izbora kandidata,
temeljem ¢lanka 23.c stavka 3. Zakona provjerio po sluzbenoj duznosti da li postoji zapreka za prijam
u sluzbu zbog pravomocne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona te
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.

Izabrani kandidat dostavio je dana 20. kolovoza 2025. godine, ovom Upravnom odjelu na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, te lije¢ni€ku svjedodzbu o
zdrastvenoj sposobnosti (broj:0066524/2025/021/8) i uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak za kaznena djela za koje se progoni po sluzbenoj duznosti.

Ministarstvu pravosuda. uprave i digitalne transformacije. Upravi za kazneno pravo. Odjelu za
kaznenu evidenciju, dostavljen je dana 8. kolovoza 2025.. od strane Upravnog odjela za opée poslove i
drustvene djelatnosti Zahtjev za izdavanje posebnog uvjerenja za fizicku osobu. Ministarstvo pravosuda,
uprave i digitalne transformacije dostavilo je dana 22. kolovoza 2025. informaciju da sukladno njihovim
podacima izabrani kandidat Danijel Petek nije osudivan.

Za provjeru zapreka iz ¢lanka 16. Zakona, izvrSen je uvid u dostavljene podatke iz sluzbene
evidnecije HZMO-a, ¢ime je utvrdeno da izabrani kandidat do sada nije radio kao sluzbenik niti u jednoj
jedinici lokalne samouprave. Ujedno zatraZena je osobna izjava imenovanog da ne postoje zapreke iz
¢lanka 16. Zakona za prijam u sluzbu, koja je i dostavljena ovom Upravnom odjelu. Po sluzbenoj
duznosti provjerena je i interna evidencija Grada Pregrade, te je po istoj utvrdeno da nema zapreka za
prijam u sluzbu temeljem ¢lanka 16. Zakona.

Temeljem ¢lanka 26. stavka 1. i 2. Zakona, u sluzbu se u pravilu prima na neodredeno vrijeme
i to uz obvezni probni rad. Probni rad traje tri mjeseca.

U postupku prijma u sluzbu i temeljem dostavljene prijavne dokumentacije utvrdeno je da
Danijel Petek nema poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine. te da nema polozen ispit iz podruéja
javne nabave (vazeci certifikat).



Temeljem ¢lanka 14. Zakona osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima, a nema polozen drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje se rasporeduje moze
se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom da drzavni ispit poloZi u roku od godine
dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mijesto.

Clankom 9. st. 4. Pravilnika propisano je da na radno mjesto za koje je kao poseban uvjet
(potrebno stru¢no znanje) utvrden certifikat iz podru¢ja javne nabave moze biti primljena osoba koja ne
posjeduje vazeci certifikat u podru¢ju javne nabave pod uvjetom da isti stekne u roku od godine dana
od dana pocetka rada.

Temeljem ¢lanka 27. stavka 1. Zakona, Danijelu Peteku biti ¢e danom izvrinosti ovoga
Rjesenja, izdano Rjesenje o rasporedu na radno mjesto ViSeg referenta za opce poslove i drustvene
djelatnosti.

Sukladno ¢lanku 25. stavku 2. Zakona, zalba odgada izvrienje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Temeljem navedenog. rijeseno je kao u izreci ovog Rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja moZze se izjaviti zalba Gradonaéelniku Grada Pregrade u roku od 15 dana
od dana dostave ovog Rjesenja.

Dostava rjesenja kandidatu smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave Rjesenja
na mreznim stranicama Grada Pregrade.

Zalba se dostavlja neposredno ili putem poste ili elektronske poste, a moze se izjaviti i usmeno
na zapisnik u Upravnom odjelu za opce poslove i drustvene djelatnosti Grada Pregrade.

Na Zalbu se ne placa upravna pristojba, sukladno ¢lanku 9. stavku 2. tocki 22. Zakona o
upravnim pristojbama (Narodne novine, broj 115/16, 114/22).

Kandidat se moze odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana
primitka prvostupanjskog rjesenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

r“PROCELNICA

DOSTAVITI:

I. Danijelu Peteku, objavom na mreznoj stranici Grada Pregrade
2. Evidencija, ovdje,
3. Pismohrana, ovdje.



